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In baza:
a) Organigramei si Statului de functii al comunei Sicaldseni aprobate prin Hotirdrea Consiliului Local al
comunei Sacildseni nr. 105 din 29.11.2022;
b) Hotararii Guvernului nr. 1336/2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

COMUNA SACALASENI, cu sediul in localitatea Sacaliseni, str. Unirii, nr. 87, judetul Maramures, anun{i
organizarea concursului pentru ocuparea, pe perioadd determinatdi, respectiv perioada implementirii
proiectului ,,infiintare pista de ciciclisti in Comuna Sacaldseni, judetul Maramures", a postului contractual de
executie ,,inspector de specialitate”( INSPECTOR DE SPECIALITATE IN ADMINISTRATIA PUBLICA, COD
COR 242203, conform Clasificarii Ocupatiilor din Roménia), gr. ,,debutant”, studii ,,Superioare”, din cadrul
compartimentului ,Jmplementare Proiecte Europene™ al comunei Sicilasen.

Durata normald a timpului de munca este de, 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptimana;

I. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele documente
in xerocopie si original:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la HG 1336/2022
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de csitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institufia publica;

e) copia carnetului de munc, a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si ateste vechimea
In muncé i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de familie al
candidatului sau de cdtre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulrii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni previzute la art. |
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Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare.




alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de Tnvatamant, sinitate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in vérstd, persoane cu dizabilita{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

II. La concursul organizat pentru ocuparea functiei contractuale mentionate mai sus, poate participa orice
persoand care indeplineste conditiile generale previzute de lege si conditiile specifice stabilite pentru ocuparea
respectivelor functii publice.

A Conditii generale — cele prevazute de art.15 din HG nr.1336/2022 $i anume:

a) are cetdfenia romana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetd{enia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificirile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe bdza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérgirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritafii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justifiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nuexecutd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea
infractiunii sau fa{i de aceasta nu s-a luat masura de sigurant3 a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

B Conditii specifice

1. Studii universitare de licenfa absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga duratd, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta:
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a) in domeniul fundamental ,,Stiinte ingineresti”, ramura de stiinti: ,,Inginerie civila”; , Inginerie geologica, mine,
petrol si gaze”; ,Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei”; , Inginerie mecanicd, mecatronic,
inginerie industriald si management”;

2, Competente digitale: se va prezenta un document ce atestd dobandirea unor competente in domeniul digital,
Ca urmare a parcurgerii unui curs autorizat de un Minister din Roméania sau parcurgerii unui curs ECDL;

3. competente lingvistice intr-o limba de circulatie internationala: se va prezenta document ce atestd dobandirea
unor competente lingvistice, minim B2 scris si conversatie;

4. vechime in specialitatea studiilor necesare ocupérii postului: nu este necesari;

III. DOSARUL DE CONCURS se depune in termende 10 zile lucratoare de la data afisirii anunfului, respectiv
in perioada 6.04.2023 — 21.04.2023, inclusiv, la sediul Primiriei comunei Saciliseni — Secretar General -

de Luni pini Joi intre orele 8"-16, Vineri 8- 14" ;

IV. BIBLIOGRAFIE Si TEMATICA:

1.
2.

Constitufia Roméniei, republicatd in M.Of. nr. 767 din 31.10.2003;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, publicatd in M.Of, nr. 555
din 05.07.2019, cu modificérilesi completérile ulterioare- Partea I - Dispozitii generale, Partea a Ill-a -
Administrafia publicd locala; Partea a VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice: -
Titlul I - Dispozitii generale §i TITLUL IlI-Personalul contractual din autoritagile si institutiile publice si
Partea a VII-a — Raspunderea administrativa, capitolele I, IT, T11, IV;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd in M.Of. nr. 166 din 07.03.2014, cu modificarilesi completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse Intre femei si barbati, republicati in M.Of. nr. 326 din
05.06.2013, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 273 din 29 iunie 2006, privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/ 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institugiilor publice, precum si organizarea,
evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare i legale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 923/2014, republicat, pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 66/2011, privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor apdrute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, cu modificarile i completirile ulterioare;

Hotdrérea Guvernului nr. nr. 873 din 6 iulie 2022, pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea
cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de programare 2021-
2027 prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune gi
Fondul pentru o tranzitie justd, cu modificirile si completirile ulterioare;

. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiari a fondurilor europene

pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald,
Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa.
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13,

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 155 din 3 septembrie 2020, privind unele misuri pentru elaborarea
Planului national de redresare si rezilienfd necesar Roméniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile gi nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Ordonanta de Urgenfd a Guvernului nr. 124 din 13 decembrie 2021, privind stabilirea cadrului
institufional i financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Roméniei prin Mecanismul de
redresare §i rezilien{d, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 155/2020 privind unele mésuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilient necesar
Romaéniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile §i nerambursabile in cadrul Mecanismului de
redresare si rezilien{d;

Hotérdrea Guvernului nr. 209 din 14 februarie 2022, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional
si financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si
rezilientd, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr, 155/2020
privind unele masuri pentru elaborarea Planului nafional de redresare si rezilient3 necesar Roméniei
pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare
si rezilientd;

14. Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

15.

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

16. Hotérarea Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.

17.

544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia public, modificata si complctatd;

*pentru toate actele normative se va lua in considerare varianta actualizati de la data publicérii anuntului de
concurs pe portalul posturi.gov.ro

Tematici: Bibliografia se va studia integral;

V. TIPUL PROBELOR DE CONCURS:

1.

Selectia dosarelor de inscriere — prin care se verifici indeplinirea conditiilor generale si specifice de
participare in termenul previzut de art. 36 alin. (1) din H.G. nr. 1336/2022;

Proba scrisi se va sustine in data de 3 mai 2023 ora 10" - se testeazi cunostintele teoretice necesare
ocupdrii postului contractual de ,.inspector de specialitate”, gr. debutant;

Interviul - constd in testarea abilitatilor, aptitudinilor si motivatiei candidatilor pe baza unor criterii de
evaluare §i se susfine in termenul previzut de art. 41 alin. (5) din H.G. nr. 1336/2022;

Se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs in functie de gradul de dificultate si complexitate

al subiectelor, dar nu poate depési 3 ore.

Sunt declarafi admisi la proba scris candidatii care au obfinut minimum 50 de puncte;
Rezultatele selectiei dosarelor de concurs se afiseazid de citre secretarul comisiei de concurs, cu

mentiunea "admis" sau "respins", insotita, dupa caz, de motivul respingerii, 1a sediul Comunei Sicildseni, precum
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si pe pagina de internet a acesteia www.sacalaseni.ro la sectiunea ,,Primiirie”-,,Concursuri si promovari” in termen
de o zi lucratoare de la data selectiei dosarelor de concurs.

Comunicarea rezultatelor la proba scrisd si interviu se realizeazi prin afisare la sediul si pe pagina de
internet a comunei Sdciliseni, precum §i pe pagina de internet a acesteia www.sacalaseni.ro la sectiunea
Primarie™-,,C
punctajul obtinut, cit si mentiunea ,,admis® sau ,,respins®, dupd caz.

Candidatul declarat "admis" la concursul de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor unei functii contractuale este obligat si se prezinte la post in termen de 15 zile calendaristice de la
data afisérii rezultatelor finale,

Informatii privind fisa postului sau alte informatii suplimentare privind postul, se pot obtine la sediul
Comunei Sicildseni, localitatea Sdcédlaseni, str. Unirii, nr, 87, judetul Maramures, tel 0262 289333, fax: 0362
780129, e-mail: primarie@sacalaseni.ro;

PRIMARUL CONMIUNIT SACALASENI SECRETARUL GENERAL al COMUNEI
Emilian-Ghedfghe POP Marius -Flavius BABAN

intocmit, BMF
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